STATUT
BIALOSTOCKIEGO STOWARZYSZENIA ALZHEIMEROWSKIEGO

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1
Stowarzyszenie przyjeto nazwg ,,Bialostockie Stowarzyszenie Alzheimerowskie”, w dalszej czesci zwane
»Stowarzyszeniem”.

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Bialegostoku i okolic, a siedzibg zarzadu jest miasto Bialystok.
§3
Stowarzyszenie dziata zgodnie z Konstytucjag Rzeczypospolitej Polskiej, jest zarejestrowane, dziala na
podstawie przepisow prawa o stowarzyszeniach i posiada osobowos$¢ prawna.
§4
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem zagranicznych stowarzyszen o takich samych lub podobnych celach dziatania.
§5
1. Stowarzyszenie uzywa pieczgci podtuznej o tresci ,,Biatostockie Stowarzyszenie Alzheimerowskie” z
aktualnym adresem oraz pieczeci okragltej z napisem w otoku ,Biatostockie Stowarzyszenie
Alzheimerowskie”.
2. Stowarzyszenie wydaje swoim cztonkom legitymacije.
§6
1. Stowarzyszenie opiera dziatalno$¢ na aktywnosci i na pracy spotecznej cztonkow.
2. Stowarzyszenie do prowadzenia swych prac moze zatrudnia¢ pracownikow.

ROZDZIAL 11
Cele i formy dzialania

§7

Celem Stowarzyszenia jest niesienie pomocy osobom z chorobg Alzheimera i zaburzeniami pokrewnymi oraz

ich rodzinom i opiekunom.

Dla osiggniecia swojego celu Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ poprzez:

1) organizowanie ré6znych form samopomocy rodzin i opiekunow

2) popularyzacj¢ wiedzy i upowszechnianie w spoleczenstwie wagi problemow, zwigzanych z chorobg Alzheimera

3) wymiang informacji i ksztatcenie osob, opiekujacych si¢ pacjentami z chorobg Alzheimera

4) inspirowanie, organizowanie i prowadzenie badan naukowych

5) wptywanie na polityke i politykow, majace na celu wzrost uwagi i pomoc dla pacjentow z chorobg
Alzheimera i ich rodzin

6) wspolprace z odpowiednimi o$rodkami zagranicznymi w celu wymiany doswiadczen

7) pomoc czlonkom stowarzyszenia w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych, finansowang ze
srodkoéw wiasnych i publicznych

8) dzialania na rzecz podnoszenia jakosci ustug medycznych i socjalnych, $wiadczonych osobom z
otegpieniem, oraz dbanie o przestrzeganie standardow leczenia chorych

9) podejmowanie innych dziatan, ktére bezposrednio lub posrednio wigzg si¢ z podstawowym celem

ROZDZIAL 111



Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§8
Osoby nalezace do Stowarzyszenia mogg mie¢ status cztonka:
1) zwyczajnego
2) wspierajgcego
3) honorowego

§9
Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, ktory ukonczyt 18 lat, oraz

cudzoziemiec przyjety przez zarzad Stowarzyszenia.

§ 10
Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba prawna lub fizyczna — obywatel RP lub

cudzoziemiec — ktora popiera cele Stowarzyszenia i aktywnie wspotpracuje przy realizacji tych celow oraz
deklaruje poparcie finansowe lub rzeczowe. Tytut cztonka wspierajacego przyznaje zarzad po uzyskaniu
zgody osoby zainteresowanej.

§ 11

Godnos¢ cztonka honorowego nadawana jest przez walne zebranie cztonkow na wniosek zarzadu, osobom

szczegolnie zastuzonym dla Stowarzyszenia.
§ 12

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

1) wybierac¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia
2) uczestniczy¢ we wszystkich pracach, prowadzonych przez Stowarzyszenie.

§ 13
Czlonkowie zwyczajni maja obowigzek:

1) brac¢ udzial w realizacji celow Stowarzyszenia
2) przestrzega¢ postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia
3) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.

§ 14
Czlonkowie wspierajacy i honorowi maja wszystkie prawa cztonkdéw zwyczajnych. Wyjatek stanowi brak

czynnego i biernego prawa wyborczego. Czlonkowie honorowi nie maja obowigzku ptacenia sktadek
cztonkowskich.

§15

1. Cztonkostwo ustaje na skutek:

1) $mierci czlonka

2) dobrowolnego wystapienia, zgloszonego na pisSmie

3) skreslenia przez zarzad z listy cztonkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
przez okres co najmniej 6 miesigcy Mimo pisemnego upomnienia

4) wykluczenia uchwala zarzadu za dziatalno$¢ na szkode Stowarzyszenia lub w przypadku popetnienia
czynu niegodnego cztonka Stowarzyszenia

5) pozbawienia cztonkostwa przez zarzagd w razie stwierdzenia braku zainteresowania dziatalnoscig
Stowarzyszenia (cztonkowie wspierajacy)

6) utraty osobowosci prawnej lub rozwigzania firmy (cztonkowie wspierajacy)

7) pozbawienia cztonkostwa przez Walne Zebranie za czyny godzace w dobre imi¢ Stowarzyszenia
(cztonkowie honorowi).

2. Ustanie cztonkostwa stwierdza zarzad Stowarzyszenia.
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Od uchwat zarzadu o skresleniu i wykluczenia cztonkowi przystuguje prawo odwotania do walnego

zebrania cztonkow w terminie do 30 dni.

ROZDZIAL 1V
Wladze Stowarzyszenia

§ 16

Wtadzami Stowarzyszenia sa:

1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
3.

a)
b)

4.

walne zebranie cztonkow
zarzad
komisja rewizyjna
§ 17
Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybdr odbywa si¢ w glosowaniu tajnym.
Walne Zebranie moze zdecydowaé o przeprowadzeniu gtosowania jawnego.
Wiadze Stowarzyszenia moga dokooptowaé do swojego sktadu nowych cztonkow na miejsce tych, ktorzy
ustapili w czasie kadencji, do 1/3 liczby cztonkoéw z wyboru.
Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajg w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gtosow
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gltosowania, 0 ile dalsze postanowienia
statutu nie stanowig inaczej.
Walne zebranie czlonkéw
§18

Walne zebranie czlonkow jest najwyzsza witadza Stowarzyszenia.
Do kompetencji walnego zebrania cztonkow nalezy:

wybor zarzadu i komisji rewizyjnej

udzielanie absolutorium ustgpujacemu zarzadowi na wniosek komisji rewizyjnej

przyjmowanie sprawozdan zarzadu i komisji rewizyjnej

wytyczanie kierunkoéw i uchwalanie plandw dziatalnosci Stowarzyszenia

ustalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia

nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego oraz rozpatrywanie odwotan od uchwat
zarzadu w sprawach cztonkowskich

zmiany statutu.

Walne zebranie cztonkow moze podejmowac uchwaly, ktore zapadaja zwykla wickszoscia gtosow:
w I terminie w obecno$ci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkow
w II terminie bez wzgledu na liczbg obecnych czionkow.

Szczegotowe zasady obrad i podejmowanie uchwat okresla regulamin Walnego zebrania cztonkow.

§19

O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad walnego zebrania cztonkow zarzad zawiadamia

czlonkow Stowarzyszenia na co najmniej 14 dni przed planowanym terminem.

1.

§ 20

Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw moze by¢ zwotane z inicjatywy zarzadu, na wniosek komisji

rewizyjnej lub 1/3 liczby cztonkow.
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2. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkdéw jest zwolywane przez zarzad w terminie nie pézniejszym niz 3
miesigce od daty waznego zgloszenia wniosku i obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktorych zostato
zwolane.

3. W razie niezwotania przez zarzad nadzwyczajnego walnego zebrania czlonkéw w terminie wg ust. 2,
nadzwyczajne walne zebranie cztonkdéw w terminie 6 tygodni zwota komisja rewizyjna.

4. Na wniosek zarzadu moga by¢ rozpatrywane inne, wczesniej zgloszone sprawy.

Zarzad

§ 21
1. Zarzad kieruje catoksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami walnego zebrania

cztonkow, reprezentuje je na zewngtrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed walnym zebraniem cztonkow.

2. Zarzad sktada si¢ z 5 do 9 osob. W skiad zarzadu wchodza: przewodniczacy, wiceprzewodniczacy,
sekretarz, skarbnik i 1 do 5 cztonkow.

3. Posiedzenia zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 4 razy w roku.

§ 22
Do zakresu dziatania zarzadu nalezy:

1) realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwat walnego zebrania cztonkoéw

2) okreslanie szczegotowych kierunkéw dziatania

3) ustalanie budzetu i preliminarzy

4) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia

5) uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie

6) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego lub ruchomego
7) powotywanie komisji, zespotéw, rad specjalistow i okreslanie ich zadan

8) zwotywanie walne zebrania cztonkow

9) organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej zgodnie z ogdlnie obowigzujacymi w tej mierze
przepisami

10) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich (przyjmowanie, skreslanie)

11) prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej

12) wnioskowanie 0 nadanie lub pozbawienie godnosci honorowego cztonka Stowarzyszenia
13) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na walnym zebraniu cztonkow

Komisja rewizyjna
§ 23
1. Komisja rewizyjna jest organem kontroli Stowarzyszenia.

2. Komisja rewizyjna sktada si¢ z przewodniczacego i 2 cztonkow.

§ 24
Do zakresu dziatania komisji rewizyjnej nalezy:

1) prowadzenie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia

2) wystepowanie do zarzadu z wnioskami, wynikajacymi z ustalen, i zadanie wyjasnien

3) wystepowanie na walnym zebraniu cztonkow ze sprawozdaniem i wnioskiem o absolutorium dla
ustepujacego zarzadu

4) raz w roku na zebraniu informacyjnym sktadanie cztonkom Stowarzyszenia sprawozdania ze stanu
finansowego Stowarzyszenia.



§25
1. Czlonkowie komisji rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat z glosem doradczym w posiedzeniach zarzadu.

Czlonkowie komisji rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.
2. Komisja rewizyjna dziata na podstawie regulaminu, opracowanego i przyjetego w petnym sktadzie.
ROZDZIAL V
Dochody, majatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 26
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, sluzaca realizacji celow statutowych.
Dochodow z takiej dziatalno$ci gospodarczej nie mozna przeznaczy¢ do podziatlu miedzy cztonkow
Stowarzyszenia.

§ 27
1. Zrédlami powstawania majatku Stowarzyszenia sa:

1) sktadki cztonkowskie
2) dotacje
3) darowizny, zapisy i spadkKi
4) wplywy z dziatalnosci gospodarczej
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
§ 28
Dla wazno$ci wszystkich oswiadczen woli, pism i dokumentéw, w tym w przedmiocie praw i obowigzkow

majatkowych  Stowarzyszenia, wymagane s3 podpisy dwoch oséb: przewodniczacego lub

wiceprzewodniczacego i jednej osoby z pozostalego sktadu zarzadu.

ROZDZIAL VI
Zmiany statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 29

Uchwale w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje walne zebranie cztonkdéw
wigkszo$cig 2/3 glosdw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§ 30

W razie podjecia przez walne zebranie cztonkéw uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia walne zebranie

cztonkow decyduje o przekazaniu majatku Stowarzyszenia i powoluje komisje likwidacyjna..



